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CONVENIOS COLECTIVOS PROVINCIALES
(Del 1 al 15 de mayo de 2022)
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excepción prevista por la ley.  Diríjase a CEDRO (Centro Español de Derechos Reprográficos,  www.cedro.org)  si necesita fotocopiar o escanear algún fragmento de esta obra (www.conlicencia.com; 91 702 19 70 / 93 272 04 47)”.
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A Coruña (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Sector de Derivados del Cemento Calendario laboral para el año 2022 del Convenio 
Colectivo.
Cód. de Convenio: 15000465011981

10-05-22 13-05-22

Álava (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOTHA

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Asociación Inmon-Carmelitas de la Caridad de Ve-
druna de Vitoria-Gasteiz

Convenio Colectivo para los años 2021-2022.
Cód. de Convenio: 01101041012022

22-04-22 13-05-22

Alicante (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Sector de Lavandería y Limpieza de Ropa Acuerdo parcial y tablas salariales para el año 2022 
del Convenio Colectivo.
Cód. de Convenio: 03001095011982

07-04-22 11-05-22

http://www.laboral-social.com/
https://www.cef.es/
https://www.cef.es/convenios-colectivos/convenio-colectivo-construccion--cemento--vidrio-y-ceramica-NSC031233.htm
https://www.cef.es/convenios-colectivos/convenio-colectivo-sector-servicios-NSC031228.htm
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Badajoz (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
DOE

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Sector de Limpieza de Edificios y Locales Convenio Colectivo para los años 2021-2024.
Cód. de Convenio: 06000325011981

11-04-22 03-05-22

Cristian Lay, SA Convenio Colectivo para los años 2021-2023.
Cód. de Convenio: 06100342012017

11-04-22 04-05-22

Excmo. Ayuntamiento de Fuente del Maestre (per-
sonal funcionario)

Modificación del Acuerdo Marco 11-04-22 05-05-22

Barcelona (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Corporació d’Empreses i Serveis de Sant Boi, SA 
(Coressa) (recogida domiciliaria de basuras, limpie-
za viaria de Sant Boi de Llobregat)

Convenio Colectivo para los años 2021-2024.
Cód. de Convenio: 08006111011993 25-02-22 02-05-22

Vidrieria Rovira, SLU Convenio Colectivo para los años 2020-2023.
Cód. de Convenio: 08004452011996

25-10-21 03-05-22

Cargill, SLU (centro de trabajo de Martorell) Convenio Colectivo para los años 2020-2022.
Cód. de Convenio: 08103471012022

15-02-22 06-05-22

Excmo. Ayuntamiento de Montcada (empleados pú-
blicos)

Acuerdo mixto de Condiciones de Trabajo.
Cód. de Convenio: 08100612142022

14-02-22 11-05-22

Mataró Audiovisual EPE (Entidad Pública Empre-
sarial)

Convenio Colectivo para el periodo del 05-03-2019 
al 31-12-2021.
Cód. de Convenio: 08103482012022

28-02-22 12-05-22

Excmo. Ayuntamiento de Sabadell (personal funcio-
nario y personal laboral)

Modificación del Acuerdo Regulador de las Condi-
ciones de Trabajo.
Cód. de Convenio: 08016272142010

29-04-22 12-05-22

Cáceres (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
DOE

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Cámara Oficial de Comercio e Industria de Cáceres Convenio Colectivo para los años 2022-2025.
Cód. de Convenio: 10000662011994

11-04-22 03-05-22

http://www.laboral-social.com/
http://www.laboral-social.com/
https://www.cef.es/
https://www.cef.es/
https://www.cef.es/convenios-colectivos/convenio-colectivo-sector-servicios-NSC031199.htm
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Sector, Empresa u Organismo Contenido
DOE

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

GD Energy Services, SAU (trabajadores adscritos al 
servicio de turno cerrado anual en química y radio-
química (categoría analistas químicas) en el centro 
de trabajo de la Central Nuclear de Almaraz)

Convenio Colectivo para los años 2021-2022.
Cód. de Convenio: 10100481012019 11-04-22 05-05-22

GD Energy Services, SAU (trabajadores adscritos al 
servicio de turno cerrado anual en química y radio-
química (categoría analistas químicas) en el centro 
de trabajo de la Central Nuclear de Almaraz)

Corrección de errores del anexo II (cuadrante de 
turnos) del Convenio Colectivo. 09-05-22 09-05-22

Cádiz (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

FCC Aqualia Algeciras Prórroga del Convenio Colectivo para los años 2021-
2023.
Cód. de Convenio: 11002872011998

26-04-22 09-05-22

Sector de Agencias Marítimas Consignatarias de 
Buques

Convenio Colectivo para los años 2021-2023.
Cód. de Convenio: 11000685011982

26-04-22 09-05-22

Comunidades de Regantes Costa Noroeste, Colonia 
Agrícola Monte Algaida y Guadalcacín

Revisión Salarial para los años 2021-2022 del Con-
venio Colectivo.
Cód. de Convenio: 11003063011999

20-04-22 10-05-22

Aguas Medina (Empresa Municipal Medina Global 
– Ayuntamiento de Medina)

Convenio Colectivo para los años 2020-2023.
Cód. de Convenio: 11101631012022

28-04-22 10-05-22

Aguas Medina (Empresa Municipal Medina Global 
– Ayuntamiento de Paterna de Rivera)

Convenio Colectivo para los años 2021-2023.
Cód. de Convenio: 11002190011991

28-04-22 10-05-22

Sector de Transporte Sanitario Modificación de la revisión salarial para los años 
2021-2025 del Convenio Colectivo.
Cód. de Convenio: 11001905011989

11-04-22 11-05-22

Pelsaba, SLU Convenio Colectivo para los años 2022-2023.
Cód. de Convenio: 11100042012011

28-04-22 13-05-22

Vertedero de Residuos, SA Convenio Colectivo para los años 2021-2026.
Cód. de Convenio: 11004061012008

05-05-22 13-05-22

Evos Algeciras, SAU Convenio Colectivo para los años 2022-2026.
Cód. de Convenio: 11101642012022

05-05-22 13-05-22

http://www.laboral-social.com/
https://www.cef.es/
https://www.cef.es/
https://www.cef.es/convenios-colectivos/convenio-colectivo-sector-maritimo-pesquero-y-portuario--salvamento-maritimo-NSC031223.htm
https://www.cef.es/convenios-colectivos/convenio-colectivo-sector-maritimo-pesquero-y-portuario--salvamento-maritimo-NSC031223.htm
https://www.cef.es/convenios-colectivos/convenio-colectivo-transporte-aereo--ferroviario--por-carretera-y-sanitario--autotaxis-NSC031226.htm
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Castellón (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

UTE Saneamiento Urbano de Castellón (recogida 
de r.s.u. y limpieza pública viaria de la ciudad de 
Castellón de la Plana)

Revisión salarial para el año 2022 del Convenio Co-
lectivo.
Cód. de Convenio: 12002152012010

29-04-22 12-05-22

Excmo. Ayuntamiento de Morella (personal laboral) Convenio Colectivo para los años 2021-2024.
Cód. de Convenio: 12001692011994

03-05-22 12-05-22

Gran Casino de Castellón, SA Convenio Colectivo para los años 2019-2025.
Cód. de Convenio: 12002070012008

03-05-22 12-05-22

Córdoba (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Excmo. Ayuntamiento de Espejo (empleados públi-
cos)

I Plan Municipal de Igualdad. 04-05-22 10-05-22

Cuenca (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Hospital Virgen de la Luz Convenio Colectivo para los años 2020-2022.
Cód. de Convenio: 16000902012006

05-05-22 09-05-22

Girona (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Sector de Almacenamiento, Conservación, Manipu-
lación y Venta de Frutas y Verduras

Revisión salarial para el año 2022 del Convenio Co-
lectivo.
Cód. de Convenio: 17002095012005

27-04-22 05-05-22

http://www.laboral-social.com/
http://www.laboral-social.com/
https://www.cef.es/
https://www.cef.es/
https://www.cef.es/convenios-colectivos/convenio-colectivo-alimentacion-y-bebidas-NSC031215.htm
https://www.cef.es/convenios-colectivos/convenio-colectivo-alimentacion-y-bebidas-NSC031215.htm
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Granada (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Cervezas Alhambra, SLU Convenio Colectivo para los años 2021-2024.
Cód. de Convenio: 18002092012007

25-04-22 09-05-22

Guadalajara (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Energy Services, SAU (centro de trabajo de C.N. 
Trillo I)

Revisión salarial para los años 2022-2023 del Con-
venio Colectivo.
Cód. de Convenio: 19000532011990

28-04-22 04-05-22

GD Energy Services, SAU (trabajadores adscritos al 
servicio de turno cerrado anual en química y radio-
química –categoría analistas químicos– en el centro 
de trabajo de C.N. Trillo I)

Convenio Colectivo para los años 2021-2023.
Cód. de Convenio: 19100261012019 28-04-22 10-05-22

Guipúzcoa (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOG

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Eulen, SA (limpieza de las instalaciones de CAF 
Beasain)

Revisión salarial para el año 2022 del Convenio Co-
lectivo.
Cód. de Convenio: 20100831012016

20-04-22 02-05-22

Fundación José Matía Calvo (Matia Fundazioa) Convenio Colectivo para los años 2021-2022.
Cód. de Convenio: 20000632011981

20-04-22 02-05-22

Zenten Bernhard Groten, SL Revisión salarial para el año 2022 del Convenio Co-
lectivo Cód. de Convenio: 20101302012015 20-04-22 03-05-22

Abrasivos Unesa, SL Convenio Colectivo para los años 2022-2024.
Cód. de Convenio: 20101082012014

22-04-22 03-05-22

Hijos de Juan de Garay, SAU Convenio Colectivo para los años 2020-2024.
Cód. de Convenio: 20100010012013

20-04-22 04-05-22

Excmo. Ayuntamiento de Soraluze-Placencia de las 
Armas (personal funcionario y personal laboral)

Incremento salarial para el año 2022. 25-04-22 04-05-22

Minoristas de Perfumerías del Urumea, SL Convenio Colectivo para los años 2019-2022.
Cód. de Convenio: 20100802012014

25-04-22 06-05-22

http://www.laboral-social.com/
https://www.cef.es/
https://www.cef.es/
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Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOG

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Excmo. Ayuntamiento de Zarautz (empleados 
públicos)

Incremento Salarial para el año 2022. 29-04-22 10-05-22

UTE Urola-Debaldea 2021 Convenio Colectivo para los años 2021-2023.
Cód. de Convenio: 20101772012017

25-04-22 12-05-22

Gureak Marketing, SLU Convenio Colectivo para los años 2021-2024.
Cód. de Convenio: 20001502011990

02-05-22 12-05-22

Katea-Legaia, SLL Convenio Colectivo para los años 2021-2022.
Cód. de Convenio: 20001792011995

03-05-22 13-05-22

Huelva (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Sector de Derivados del Cemento Acuerdo parcial de las tablas salariales para los años 
2019-2021 del Convenio Colectivo.
Cód. de Convenio: 21100325012018

19-04-22 05-05-22

Sector de Transporte por Carretera Convenio Colectivo para los años 2021-2024.
Cód. de Convenio: 21000475011981

26-04-22 11-05-22

Jaén (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Excmo. Ayuntamiento de Jaén (personal laboral) Modificación del artículo 20 del Convenio Colectivo.
Cód. de Convenio: 23000540011987

05-05-22 10-05-22

Excmo. Ayuntamiento de Cabra del Santo Cristo 
(empleados públicos)

II Plan de Igualdad de Oportunidades entre hombres 
y mujeres para los años 2022-2025. 05-05-22 10-05-22

Las Palmas (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Sector de Limpieza de Edificios y Locales Prórroga, revisión salarial y complemento de equi-
paración para el año 2022 del Convenio Colectivo. 05-05-22 13-05-22

http://www.laboral-social.com/
http://www.laboral-social.com/
https://www.cef.es/
https://www.cef.es/
https://www.cef.es/convenios-colectivos/convenio-colectivo-construccion--cemento--vidrio-y-ceramica-NSC031214.htm
https://www.cef.es/convenios-colectivos/convenio-colectivo-transporte-aereo--ferroviario--por-carretera-y-sanitario--autotaxis-NSC031225.htm
https://www.cef.es/convenios-colectivos/convenio-colectivo-sector-servicios-NSC031235.htm
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León (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Sector de Transporte por Carretera Tablas salariales para el año 2022 del Convenio Co-
lectivo.
Cód. de Convenio: 24004955011981

20-04-22 03-05-22

Lleida (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Excmo. Ayuntamiento de Artesa de Segre (emplea-
dos públicos)

Convenio Colectivo para el año 2022.
Cód. de Convenio: 25100602142022

25-04-22 02-05-22

Excmo. Ayuntamiento de Organyà (empleados pú-
blicos)

Adhesión al Acuerdo Común de Condiciones de las 
entidades locales de Cataluña de menos de 20.000 
habitantes para los años 2015-2022.

29-04-22 04-05-22

Sector de Industrias Siderometalúrgicas Revisión salarial para el año 2022 del Convenio Co-
lectivo.
Cód. de Convenio: 25000245011993

26-04-22 06-05-22

Excmo. Vallbona de les Monges (empleados públi-
cos)

Acuerdo de adhesión al Acuerdo Común de Con-
diciones de las entidades locales de Cataluña de 
menos de 20.000 habitantes para los años 2015-
2022.
Cód. de Convenio: 25100610142022

29-04-22 06-05-22

Lugo (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Sector de Industria de Ebanistería y Afines Calendario de días inhábiles para el año 2022 en 
los supuestos en que concurra un exceso de jorna-
da anual del Convenio Colectivo.
Cód. de Convenio: 27000245011982

22-04-22 03-05-22

http://www.laboral-social.com/
https://www.cef.es/
https://www.cef.es/
https://www.cef.es/convenios-colectivos/convenio-colectivo-transporte-aereo--ferroviario--por-carretera-y-sanitario--autotaxis-NSC031203.htm
https://www.cef.es/convenios-colectivos/convenio-colectivo-metalurgia--industria-del-metal--siderometalurgia-NSC031219.htm
https://www.cef.es/convenios-colectivos/convenio-colectivo-madera-y-corcho--carpinteria--ebanisteria-y-mueble--plasticos-NSC031204.htm
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Málaga (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Marcelino Muñoz Herreros, SLU Convenio Colectivo para los años 2019-2022.
Cód. de Convenio: 29006082011996

24-03-22 03-05-22

Hospital El Ángel Grupo HLA, SLU Convenio Colectivo para los años 2019-2023.
Cód. de Convenio: 29004542011990

29-03-22 03-05-22

Cofer Seguridad, SL Modificación del Convenio Colectivo.
Cód. de Convenio:  29100642012015

08-04-22 11-05-22

Ourense (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Sector de Hostelería Convenio Colectivo para los años 2022-2024.
Cód. de Convenio: 32000215011981

20-04-22 10-05-22

Palencia (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Sector de Industria Siderometalúrgica Revisión salarial para el año 2022 del Convenio Co-
lectivo.
Cód. de Convenio: 34000355011981

21-04-22 04-05-22

Buses de Palencia, SL Revisión salarial para el año 2022 del Convenio Co-
lectivo.
Cód. de Convenio: 34100232012019

05-05-22 13-05-22

Salamanca (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Eslauto Automoción, SL Tabla salarial para el año 2022 del Convenio Co-
lectivo.
Cód. de Convenio: 37000182011981

29-04-22 09-05-22

http://www.laboral-social.com/
http://www.laboral-social.com/
https://www.cef.es/
https://www.cef.es/
https://www.cef.es/convenios-colectivos/convenio-colectivo-sector-servicios-NSC031231.htm
https://www.cef.es/convenios-colectivos/convenio-colectivo-metalurgia--industria-del-metal--siderometalurgia-NSC031207.htm
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Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Salamanca de Transportes, SA Convenio Colectivo para los años 2020-2023.
Cód. de Convenio: 37000032011983

06-05-22 11-05-22

Sector de Transporte de Mercancías por Carretera Convenio Colectivo para los años 2021-2023.
Cód. de Convenio: 37000905012000

06-05-22 11-05-22

Santa Cruz de Tenerife (PROVINCIAS) 

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Sociedad Cooperativa Punta Blanca, SCL Convenio Colectivo para los años 2022-2024. 22-10-21 13-05-22

Tecina Golf de La Gomera, SLU Convenio Colectivo para los años 2021-2024. 06-05-22 13-05-22

Editorial Leoncio Rodríguez, SA Convenio Colectivo para los años 2021-2025. 06-05-22 13-05-22

Distribuidora Marítima Petrogás, SLU Convenio Colectivo para los años 2022-2023. 06-05-22 13-05-22

Sociedad de Desarrollo de Santa Cruz de Tenerife, 
SAU

Revisión salarial para el año 2020 del Convenio Co-
lectivo. 06-05-22 13-05-22

Sociedad de Desarrollo de Santa Cruz de Tenerife, 
SAU 

Revisión salarial para el año 2021 del Convenio Co-
lectivo. 06-05-22 13-05-22

Sociedad de Desarrollo de Santa Cruz de Tenerife, 
SAU

Revisión salarial para el año 2022 del Convenio Co-
lectivo. 06-05-22 13-05-22

Segovia (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Sector de Panadería, Bollería y Pastelería Convenio Colectivo para los años 2021-2025.
Cód. de Convenio: 40000295011981

22-04-22 09-05-22

Sevilla (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Excmo. Ayuntamiento de Puebla del Río (personal 
funcionario)

Modificación del Convenio Colectivo. 12-04-22 03-05-22

http://www.laboral-social.com/
https://www.cef.es/
https://www.cef.es/
https://www.cef.es/convenios-colectivos/convenio-colectivo-transporte-aereo--ferroviario--por-carretera-y-sanitario--autotaxis-NSC031227.htm
https://www.cef.es/convenios-colectivos/convenio-colectivo-alimentacion-y-bebidas-NSC031222.htm
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Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Excmo. Ayuntamiento de Villanueva del Ariscal (em-
pleados públicos)

Plan de Igualdad para el periodo del 01-04-2022 al 
01-04-2026. 20-04-22 10-05-22

Tarragona (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Eserman, SA Convenio Colectivo para los años 2018-2021.
Cód. de Convenio: 43000872011995

04-05-22 13-05-22

Toledo (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Excmo. Ayuntamiento de Quintanar de la Orden (per-
sonal laboral)

Convenio Colectivo para los años 2021-2024.
Cód. de Convenio: 45100690012022

04-05-22 13-05-22

Valladolid (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Arroyo, SA Convenio Colectivo para el año 2021. 25-04-22 09-05-22

Vizcaya (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOB

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Ebaki XXI, SA Convenio Colectivo para el año 2022.
Cód. de Convenio: 48004922011999

13-04-22 09-05-22

UTE ARTIGAS Convenio Colectivo para los años 2021-2024.
Cód. de Convenio: 48102012012019

05-04-22 12-05-22

http://www.laboral-social.com/
http://www.laboral-social.com/
https://www.cef.es/
https://www.cef.es/
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Zaragoza (PROVINCIAS)

Sector, Empresa u Organismo Contenido
BOP

Fecha
Resolución

Fecha
Publicación

Urbaser, SA (Mancomunidad Intermunicipal Bajo 
Gállego)

Convenio Colectivo para los años 2021-2024.
Cód. de Convenio: 50100141012015

20-04-22 07-05-22

Urbaser, SA (Mancomunidad Intermunicipal Bajo 
Gállego)

Acuerdo de modificación de las tablas salariales del 
Convenio Colectivo.
Cód. de Convenio: 50100141012015

22-04-22 07-05-22

Gestión Asistencial Aragonesa, SL Acta de adhesión al Convenio Colectivo de Fun-
dación DFA.
Cód. de Convenio: 50003882022004

04-05-22 11-05-22

Desarrollo Social e Integración, SL Acta de adhesión al Convenio Colectivo de Fun-
dación DFA.
Cód. de Convenio: 50003682022002 

04-05-22 11-05-22

Parkings, SL Acta de adhesión al Convenio Colectivo de Fun-
dación DFA.
Cód. de Convenio: 50100042022017

04-05-22 11-05-22

Fundación Instituto para la Integración Social Acta de adhesión al Convenio Colectivo de Fun-
dación DFA.
Cód. de Convenio: 50004302022008 

04-05-22 11-05-22

http://www.laboral-social.com/
https://www.cef.es/
https://www.cef.es/

